| talento, siempre escaso, se
E concentré ayer en la Univer-

sidad Publica de Navarra. El
edificio de El Sario recibié a mas de
600 alumnos y 56 empresas en ¢l 14°
encuentro de empleo y emprendi-
miento. Ofertantes y demandantes,
que se necesitan mutuamente para
sobrevivir pero que pocas veces se
encuentran, pudieron reunirse ayer
en una productiva jornada.

El encuentro, que recuperd su for-
mato presencial despuésde la pande-
mia, fue inaugurado por el rector,
Ramdn Gonzalo; la directora gerente
del Servicio Navarro de Empleo,
Miriam Martén Pérez; y la directora
gerente de la Fundacion Universidad-
Sociedad, losune Pascual Azcarate.

El objetivo principal del foro fue
poner en contacto a las organizacio-
nes demandantes de profesionales
con formacion universitaria con jéve-
nes que buscan trabajo o una siem-
pre complicada primera experiencia
en las empresas. Con una tasa de
paro juvenil del 26% en Navarray un
horizonte poco atractivo, los estu-
diantes agradecieron la organizacién
de esta jornada para facilitar su inser-
cion laboral.

Mario Fasciglione, alumno de ADE
en la UPNA, explico que el evento fue
muy enriquecedor porque gracias a
€l pudo conocer a nuevas compafiias.
“Estoy cerca de acabar la universidad
¥ queria venir a esta feria y ver qué
ofrecen las empresas en las que vay a
trabajar en el future”.

El acto también fue muy fructifero
para las mas de 50 empresas que
pudieron darse a conocer y buscar
futuros empleados entre los asisten-
tes. Por ejemplo, Roberto Trueba, tra-
bajador de la compaiiia de consulto-
ria tecnoldgica Inetum, asegurd que
la jornada fue muy provechosa. “Es
muy importante estar cerca de la gen-
te en sus primeros pasos. Encima, en
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Dos jovenes preguntan en uno de los mas de 50 puestos que instalaron las empresas ayer en El Sario.

nuestra empresa basamos el creci-

miento en la gente joven”, explico.
Ademads de los mas de cincuenta

puestos instalados por las empresas,
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se realizaron entrevistas de diez minu-
tos con reclutadores de algunas de
ellas. Por otro lado, se celebraron dife-
rentes charlas y mesas redondas, algu-

“El objetivo del evento
€s reunir en un mismo
espacio oferta
demanda cualificada”

IOSUNE PASCUAL
Directora de la Fundacion Universidad

“Ha sido unajornada

muy enriquecedora para
mi, que estoy a punto de
terminar la universidad”

MARIO FASCIGLIONE

“Buscamos conocer al
talento joven que esta
saliendo ahora de las
universidades y afraerlo”

UNAI CAMIRUAGA
Trabajador tes

e “Queremos darnos a
conocery, si logramos

algan curriculum,

nas de ellas de manera online los dias mucho [nejal
25y 26 de octubre y que quedaran a AMAYA CARRO
disposicion del pablico en la videote- Trabajadora de la empresa Lizarte

cade la pigina webde laUPNA. e
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