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El Consorcio de la Zona
Media asesoro a 114
emprendedores en 2019

Fruto del servicio

de asesoramiento

y acompafnamiento

se constituyeron en

la comarca 31 empresas

SHEYLA MUNOZ Tafalla

Untotal de 114 personas empren-
dedoras fueron atendidas a lo lar-
go del afio pasado por el servicio

Vinculados a estas 31
nuevas empresas se
generaron 34 empleos,
17 de mujeres y otros
tantos de hombres

de apoyo al emprendimiento que
gestiona el Consorcio de Desarro-
llo de la Zona Media. Del total de
personas atendidas 56 (el 49,1%)
fueron mujeres y 58 (el 50,9%)
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sidente del Consorcio de la Zona Media, y las técnics Olga Garcfa,

ALBERTO GALDONA

hombres. Unas cifras éstas que
en 2019 se equipararon algo méas
respecto a otros anos ya que, tal y
como constatan las técnicas que
atienden el servicio, en los tlti-
mos ejercicios eran mas el nime-
ro de mujeres promotoras. “De
las 114 personas entrevistadas, el
41%-47- se encontraban en situa-
ci6n de desempleo frente al 37%
que lo estaban un afio antes, en
2018”, apuntaron.

Entre los meses de eneroy di-

EN CIFRAS

EMPLEOQOS Se han generado
vinculados a las 31 nuevas
empresas gue se constituye-
ronenlacomarcaen 2019,

114 personas emprende-
doras. De ellas, 58 fueron
hombres (el 50,9%) y 56 mu-
jeres (el 49,1%). Las cifras
mas igualitarias de Los ulti-
mos ejercicios tal y como
constatan desde el Consor-
cio.

102 proyectos empresaria-
les. Se promovieron desde el
servicio de apoyo al empren-
dimiento durante el afio pa-
sado. De ellos, nueve fueron
promovidos por dos 0 mas
personas que compartian
una idea de negocioy el res-
to (98) los impulsé una tnica
persona.

ciembre de 2019 desde el Consor-
cio, segun recoge la memoria del
servicio de apoyo al emprendi-
miento, se han trabajado conjun-
tamente con los equipos promo-
tores 102 proyectos empresaria-
les. De ellos, concretan, nueve
fueron promovidos por dos o més
personas que compartian una
ideadenegocioyelresto, 93 ento-
tal, los promovi6 una tinica perso-
na. “En cuanto alas formas juridi-
cas consultadas parala puestaen
marcha de sus ideas de negocio,
nueve barajaban la sociedad civil
irregular, siete la sociedad limita-
da, tres la microcooperativa, una
persona abogaba por la sociedad
andénimay el resto veian la mas
idénea la de empresario o empre-
saria individual”, refirieron.
Cada proyecto fue asesorado

atendiendo a la normativa aplica-
ble segtin los correspondientes
sectores de actividad. Asi, el 56%
de los proyectos asesorados en
2019 por el Consorcio correspon-
dieron al sector servicios, el 17% a
comereio, el 14% a proyectos rela-
cionados con el turismo, el 4% con
industria y artesaniay con agri-
cultura, ganaderia y forestal res-
pectivamente (éstos se derivan a
servicios especializados como el
INTIA ylos sindicatos agrarios) y
el 3% correspondieron al sector
de la construccion. “También du-
rante 2019 se acompand a siete
personas promotoras en la reali-
zacion del plan de empresa para
la puesta en marcha de su nego-
cio”, anadieron.

Constituidas 31 empresas
Comoresultado del asesoramien-
to prestado desde laentidady del
acompanamiento y seguimiento
acadaunadelaspersonas atendi-
das, alolargo de 2019 se constitu-
yeron en la Zona Media un total
de 31 empresas. De ellas, 27 lo hi-
cieron como personas empresa-
rias individuales, dandose de alta
en el régimen de auténomos de la
Seguridad Social, dos como socie-
dades civiles irregulares, una co-
mo sociedad limitada y una mi-
crocooperativa. Vinculados a la
creacion de estas nuevas empre-
sas en la comarca, se han genera-
do 34 nuevos empleos, de los que
17hansido de mujeresy otrostan-
tosde hombres.

Finalmente, desde el Consor-
cio de Desarrollo también se apo-
y6 a las empresas recientemente
constitmediante el acompana-
miento y la tutorizacién técnica
para contribuir a su consolida-
cién. En concreto, durante el afio
pasado, se tutoriz6 a 25 empresas
constituidas en los veinticuatro
meses previos a la atencion. “Se
trata de consultas a demanda,
tanto presenciales, como online y
telefonicas pararesolver las cues-
tiones que han demandadoy las
que han surgido como oportuni-
dad”, concluyeron.



