
Tertulia entre cuatro jóvenes en el centro de acogida en Elizondo.

Abren un centro de menores en  
orientado a la empleabilidad y 
la inclusión social en Elizondo

El recurso, que se abrió el 1 de diciembre, cuenta con 20 plazas y 26 profesionales

2 Izaro Díaz 

PAMPLONA – El Departamento de 
Derechos Sociales, Economía Social 
y Empleo del Gobierno de Navarra ha 
puesto en marcha en Elizondo un 
nuevo centro de acogida para 20 
menores extranjeros no acompaña-
dos, con un enfoque centrado en la 
empleabilidad y la inclusión socioco-
munitaria y sociolaboral. Este recur-
so se enmarca en la estrategia para 
lograr un “adecuado dimensiona-
miento del sistema de protección de 
menores”, en un contexto en el que el 
número de niños y adolescentes tute-
lados ha ido creciendo de forma sos-
tenida en los últimos años. 

El centro, operativo desde el pasa-
do 1 de diciembre, está gestionado 
por la Fundación Pública Gizain y 
cuenta con un equipo de 26 profe-
sionales, de los cuales 20 son educa-
doras sociales. El recurso destaca 
por su marcado carácter de inser-
ción social y laboral, con el objetivo 
de que todos los residentes desarro-
llen un itinerario formativo y profe-
sional. En la actualidad, cuatro de 
los menores están escolarizados en 
4º de ESO en el Instituto de Educa-
ción Secundaria de Lekaroz, donde 
acuden a diario a clase junto con el 
resto del alumnado. Por su parte, tre-
ce jóvenes participan en diferentes 
programas formativos impulsados 
por el Servicio Navarro de Empleo-
Nafar Lansare. 

Entre las opciones formativas se 
incluyen talleres de carpintería y tra-
bajos en madera, orientados a mejo-
rar la inserción laboral mediante la 
combinación de formación teórica y 
trabajo práctico en obras o servicios 
de utilidad pública. Otros menores 
cursan formación en operaciones 
auxiliares de montaje de instalacio-
nes electrotécnicas y de telecomuni-
caciones, donde adquieren conoci-
mientos sobre instalaciones en edifi-
cios, reparación de equipos y sistemas 
de comunicación. 

ACCESO AL EMPLEO Asimismo, varios 
participan en cursos vinculados al 
ámbito del comercio y la preparación 
de pedidos, orientados a empleos 
como reponedores de hipermercado, 
personal de almacén o auxiliares de 
comercio. Estos programas permiten 
la obtención de certificados profesio-
nales con validez oficial en el territo-
rio, lo que facilita su futura incorpo-
ración al mercado laboral. Por otro 
lado, algunos menores ya han accedi-
do a un empleo de limpieza, cocina y 
mantenimiento en el centro de CNAI 
que acoge al alumnado de la English 
Week. Paralelamente, todos los resi-
dentes que lo necesitan reciben clases 
diarias de castellano impartidas en el 
propio centro, con el fin de favorecer 
su integración social y educativa. 

DIMENSIÓN COMUNITARIA El proyec-
to incorpora también una dimen-

sión comunitaria clave. Antes de la 
apertura del centro, el Gobierno de 
Navarra impulsó en la zona de Baz-
tan una comisión de convivencia en 
la que participan representantes 
municipales, entidades culturales, 
sociales y deportivas y responsables 
del Ejecutivo foral. Estas comisio-
nes buscan coordinar acciones que 
favorezcan la integración de los 
menores en el entorno. En este sen-
tido, ya se han producido avances 
en la participación de los jóvenes en 
la vida local, ya que algunos han 
comenzado a integrarse en activi-
dades deportivas, como el equipo 
Baztan Rugby Taldea, lo que contri-
buye a reforzar su arraigo. 

La subdirectora de Infancia, Ado-
lescencia y Familia del Gobierno de 
Navarra, Amalia Cuartero, destacó 
que el centro “acompaña a los meno-
res en la construcción de un proyec-
to de vida con una base emocional 
y psicológica sólida”, poniendo el 
foco en la formación y la inserción 
sociolaboral. Además, también 
resaltó la buena acogida del recur-
so por parte del Ayuntamiento y de 
la ciudadanía de Elizondo y el apo-
yo de asociaciones culturales y 
deportivas. Según explicó, este 
modelo, basado en el trabajo previo 
con la red comunitaria antes de la 
apertura de los centros, es el que el 
Gobierno de Navarra pretende 
extender progresivamente al con-
junto del territorio foral.฀●

Será una experiencia piloto 
de la Campaña 2025 para 

atender a localidades donde 
no existen estas oficinas

Hacienda lleva una oficina 
móvil de renta a Sangüesa, 

San Adrián y Altsasu

PAMPLONA – La Hacienda Foral 
ampliará sus oficinas de atención 
presencial durante la próxima 
campaña de la renta y patrimonio, 
para presentar la declaración la 
oficina móvil de atención ciuda-
dana del Gobierno de Navarra, 
que permanecerá durante varias 
semanas en Sangüesa –entre los 
días 27 de abril y 15 de mayo–, San 
Adrián –del 18 de mayo al 5 de 
junio– y Altsasu –entre el 8 y el 25 
de junio–. 

De esta forma, “se amplía el ser-
vicio de confección de la declara-
ción de la renta que pone a dispo-
sición de la ciudadanía cada año y 
acerca su modelo de atención a la 
ciudadanía, llegando a un sector de 
población que no habita en las loca-
lidades en las que existe una ofici-

na de Hacienda”. Las modalidades 
de presentación disponibles serán 
las que vienen siendo habituales en 
las últimas campañas: en línea, la 
renta telefónica y la renta presen-
cial, en la que se enmarca la ofici-
na móvil de renta.  – Diario de Noticias

Hacienda Foral. Foto: J. Bergasa

Derechos Sociales renueva 
15 plazas concertadas para 
los próximos nueve años en 
centros con bajos apoyos

El Gobierno foral cuenta con 
1.285 plazas de vivienda para 
personas con discapacidad

PAMPLONA – El Departamento de 
Derechos Sociales, Economía Social 
y Empleo del Gobierno de Navarra 
ha renovado para los próximos nue-
ve años el acuerdo que habilita 15 
plazas concertadas en viviendas con 
bajos apoyos para personas con dis-
capacidad física e intelectual, y que, 
en total, suman 1.285 plazas públi-
cas o concertadas en recursos resi-
denciales y de centros de día para 
personas con discapacidad física, 
intelectual o enfermedad mental. 
En concreto, son 152 más que en 
2019 –repartidas en 530 plazas de 
centros de día, 600 en residencias y 
155 en viviendas–. 

Los domicilios están situados en 
Pamplona y Comarca y suponen 
una inversión de 2,97 millones de 
euros. Se trata de un total de cinco 
viviendas; tres de ellas suman ocho 
plazas para personas con algún gra-
do de discapacidad intelectual y dos 
viviendas acogen a siete personas 
con discapacidad física u orgánica. 
En la vivienda, cada persona tendrá 

asignada una persona de apoyo. Esta 
figura facilitará la coordinación dia-
ria de las actividades y apoyará el 
desarrollo de su proyecto de vida. 

Además de estas viviendas, el 
Gobierno foral tiene otros recursos 
domiciliarios para personas con dis-
capacidad. En concreto, cinco pisos 
en propiedad para 69 personas con 
discapacidad intelectual que cuen-
tan con apoyos de alta intensidad en 
Barañáin (10 plazas), Arrosadía (12), 
Estella-Lizarra (12), Mendebaldea 
(14) y Tudela (18), a los que hay que 
añadir otra vivienda de apoyo de 
intensidad moderada en Barañáin 
(3). También se ofrece el servicio con 
apoyos de alta intensidad a 34 per-
sonas en cuatro viviendas concerta-
das en Iruña, Sangüesa, Tafalla y 
Tudela, y a otras 20 con discapaci-
dad física e intelectual en 7 pisos de 
intensidad moderada y baja situa-
dos en Elizondo, Mutilva, Pamplo-
na, Sarriguren y Tajonar. También 
cuenta con 12 plazas vinculadas a la 
residencia Atalaya en Tudela para 
personas con discapacidad intelec-
tual. Por último, también se finan-
cia, a través de prestación vinculada 
al servicio, 87 plazas privadas en 
pisos con apoyos de alta intensidad 
en Bera, Ollo, Pamplona, Senosiáin 
y Zizur Mayor.  – I.D.M.
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