20 NAVARRA

Diario de Navarra Martes, 18 de febrero de 2020

La mujer de Remirez fue contratada
tras renunciar dos seleccionados

Aierdi explica que no
supero la primera criba 'y
se tird de lista para cubrir
las plazas convocadas

La seleccidn del equipo
de trabajadores sociales
de Nasuvinsa se inicid
después del verano

I.S./D.D.M.
Pamplona

La contratacién de la mujer del
vicepresidente del Gobierno Ja-
vier Remirez como trabajadora
social en la empresa piiblica Na-
suvinsa se llevd a cabo tras la re-
nuncia de dos de las personas
que fueron seleccionadas en un
primer momento para el nuevo
equipo. Una circunstancia que
llevé a los encargados del proce-
so selectivo a “tirar de lista” para
cubrir las plazas convocadas con
los aspirantes que ocupaban los
siguientes puestos en puntua-
cién. La explicacién la ofrecid
ayer el consejero de Ordenacién
del Territorio, Vivienda, Paisajey
Proyectos Estratégicos, José Ma-
ria Aierdi, quien quiso remarcar

FRASES

Javier Remirez
VICEPRESIDENTE 1@

“Toda informacion que es
publica y que sea obligado
dar conocimiento, por
supuesto que se darg”

que cualquier persona tiene de-
recho a presentarse a un proceso
de selecciéon y a que la valoracion
sea exclusivamente técnica. A la
espera de que la documentacion

José Maria Aierdi
VICEPRESIDENTE 2°

“Cualquier persona tiene
derecho a presentarse a
un proceso de seleccion
como el realizado”

del proceso se haga publica, Aier-
di adelanté que la puntuacién ob-
tenida por la mujer del vicepresi-
dente en la parte objetiva de la
prueba fue superior ala dela par-

te subjetiva (la entrevista perso-
nal). “Eltribunal calificador es un
tribunal exclusivamente técnico
conformado por responsables
del drea de Recursos Humanosy
del area de Alquiler que se encar-
gan de valorar los resultados”,
detall6 el consejero.

La seleccion del nuevo equipo
de trabajadores sociales se reali-
zdatravésde CPENyseinicidala
vuelta de las vacaciones de vera-
notrasautorizarse enjulio el gas-
to parasu contratacion habilitan-
do una partida para 2020. “La
convocatoria de esas plazas tiene
un largo recorrido. En 2018 ya vi-
mos que eranecesario poner en
marcha un nuevo servicio de
acompafiamiento y contratar a
esas ocho personas”, aseguro.

Un equipo que, segun detallé
Aierdi, se decidi6 ampliar en fe-
chas mas recientes con la contra-
tacién de un trabajador social
mas para las viviendas que ges-
tiona la sociedad publica en Tu-
delayal que se suman los dos tra-
bajadoressociales que hasta aho-
ra trabajaban en la sociedad. Los
nuevos trabajadores sociales se
han incorporado a la empresa de
maneragradual dentrodel grupo
profesional 2. Los primeros lle-
garon a la empresa en octubre y
los dltimos a finales de enero.

Nasuvinsa
acuerda limitar
al gerentela
subida salarial

® Aierdireconoce

que la norma permitiria
modificar la retribucion
del equipo directivo, pero
la decision es no hacerlo

D. D. M. Pamplona

El cambio de calificacién de la
empresa publica Nasuvinsa,
que afecta al salario que perci-
bira este afio su director geren-
te, Alberto Bayona Pérez:
90.327 € de sueldo base en 14
mensualidades, no conllevara
incremento alguno en la retri-
bucién que percibe el resto del
equipo directivo. La norma
querige en todas las empresas
publicas establece que el sala-
rio bruto base anual del cargo
de subdirector podra ser de
hasta el 95% por ciento del sala-
rio bruto del director-gerente
correspondiente, y el de direc-
tor dedivision, hasta el 90%, pe-
ro, como remarco ayer Aierdi,
“esoesloquedicelanormayla
decisién en el caso de Nasuvin-
sa es no hacerlo”. El consejero
defendié el cambio de califica-
cién de Nasuvinsa que “de es-
tar en pérdidas ha pasado a du-
plicar actividad y a crecer em-
pleo con un resultado positivo”
(gan6 8 millones en 2018).

JAVIER REMIREZ VICEPRESIDENTE 12 DEL GOBIERNO DE NAVARRA

“Se cumplio con la publicidad,
igualdad, mérito y capacidad”

Javier Remirez comparecié ayer
ante los medios de comunicacién
parafomentar una “nueva cultura
de participacién democratica 'y
transparencia en la Administra-
cién yla ciudadania. Diario de Na-

varra quiso saber si esa traspa-
rencia se iba a extender al proceso
de contrataciéon de sumujer en Na-
suvinsa, realizado poco después
deautorizarse unaumentode has-
tael 23% del salario del gerente.

¢Va a facilitar el Gobierno de Na-
varra la documentacidn existen-
te sobre el proceso de seleccion?
Toda documentacién que es pu-
blica y que sea obligado dar co-
nocimiento por supuesto que se

dara. En este caso no es una do-
cumentacion propia del Gobier-
no, sino de la Corporacién Publi-
ca Empresarial a cerca de sus
procesos de seleccion. Fue un
proceso colectivo para varias
personas, no para un puesto con-
creto, y en el que se cumplieron
con los principios de publicidad,
igualdad, mérito y capacidad.
Fueron seleccionadas tanto en
base a pruebas objetivas, como
al propio perfil profesional de la
persona. Entiendo que ninguna
persona tiene que tener mas de-
rechosyestar por encima de nin-

guna, pero tampoco en este caso
menos.

¢Va a acudir personalmente al
Parlamento ainformar de ello?
En principio no estd previsto.
Chivite dudé en su dia de que un
contrato del Gobierno foral a un
hermano de Uxue Barkos fuera
ético y nego su esteticidad. ¢La
tiene este caso?

Insisto. Ningin ciudadano tiene
que tener mas derecho que nin-
gun otro, cualquier ciudadano
tiene derecho a acceder a una po-
sicién publica si cumple el proce-
dimiento.

Vivienda prevé que 800 jovenes se incorporen a Emanzipa

El limite de edad para
gue puedan deducirse
hasta 250€ de su
alquiler se ha ampliado
hasta los 31 anos

D.D. M.
Pamplona

La ampliacion hastalos 31 afios
dellimite de edad del programa de
vivienda Emanzipa permitira que
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hasta 800 jévenes mas puedan in-
corporarse este afio a una iniciati-
va que les permite deducirse has-
ta 250€ de su alquiler mensual
siempre que éste no supere los
650€.Esaesal menosla prevision
que maneja el departamento de
Vivienda que ayer presenté el ba-
lance del primer afio de funciona-
miento de este programa que ya
tiene cerca de 2.000 beneficiarios
conunamediade 27 afos de edad.

Ademas de ampliarse el limite
de edad (de 30 a 31 afos), el pro-
grama incorpora este afio la op-
ci6én de acceder a asesoramiento
personalizado presencial. Segin
detallaron ayer en rueda de pren-
sa el consejero de Ordenacion del
Territorio, Vivienda, Paisaje y
Proyectos Estratégicos, José Ma-
ria Aierdi, y el director general de
Vivienda, Eneko Larrarte, en las
proximas semanas se activara un
numero de teléfono a través del
cual se podra solicitar una cita
personalizada. Las peticiones se

atenderan un dia ala semana. A
findedaraconocerlas mejorasen
el programa desde el departa-
mento se han elaborado cufias de
radioy un video que se difundird a
través de emisoras musicalesyre-
des sociales. Ademas, han empe-
zado aremitirse cartas informati-
vas a los jévenes que este afio se
incorporar al programa: los 6.971
jovenes nacidos en 1997 que cum-
pliran 23 afios a lo largo del ejerci-
cio.

El programa Emanzipa tiene
como destinatarias a personas jo-
venes emancipadas o que desean
emanciparse, y tengan entre 23y
3l anos a 31 de diciembre de cada
afio. Para optar a las prestaciones
deben acreditarse unos ingresos
minimos de 3.000 euros y méxi-
mos de 20.000 euros (parte gene-
ral de la base imponible més ren-
tas exentas), en el caso de una per-
sona, o de 30.000 euros. en el caso
de unidades familiares de dos o
mas miembros.

Larentaméximadelavivienda
alquilada no excedera de 650 eu-
ros, siendo el importe del anticipo
del 50% de larenta, con 250 euros
como tope mensual maximo. El
pago se abonara con caracter tri-
mestral.

Segtinlos datos referidos al pri-
mer afio de funcionamiento, en
2019 se presentaron 2.590 solici-
tudes, de las que 1.964 fueron
aprobadas, con una cuantia me-
dia mensual de los anticipos con-
cedidos por parte del Gobierno de
344.458 euros. De las personas
beneficiadas, el 60,2% son mujeres
(1.183) y el 39,7% hombres (781),
conunos ingresos promedio entre
los solicitantes de 12.942 euros
anuales y una edad media 27,08
afnos. Enlo que serefiere alacuan-
tia del alquiler, la renta media que
abonan es de 503,78 euros, mien-
tras que la prestacion mas comun,
que perciben el 50% de los benefi-
ciarios, se sitiia entre 100y 200 eu-
ros mensuales.
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Perfil de solicitudes del programa EmanZipaen 2019

De izda a dcha: Elzeki-J Larrarte, José Maria Aierdi y Carlos Amatriain.

EL GOBIERNO OFRI

DE ALQUILERJOVE

AYUDAS MASENE

® Concretamente, 34 de ellospertenecen

Sexo N°Solidtudes Edad promedio Ingresos promedio
Hembres 183 709 | 12290,38€
Mujeres 781 708 BE3007E
Total general 1964 2708 12.942,41€
Ingresos Mujeres Hombres Total %
Menos de &000E 172 77 249 127
Enfre 6000 y 9000€ 174 96 270 B7
Entre Q000 y 12000€ 3 hi 360 183
Enfre 12000 y 15.000€ 24 159 %00 04
Entre 15000 y 18000€ 186 150 348 7a
Enfre 18000 y 20000€ 96 B4 180 92
Entre 20,000 y 30000€ 7 BB 158 &l
Total d 1183 781 1964 100
Edad nacimient: Mujeres Hombres Total %
%90 186 120 306 156 e
w91 224 WS 38 188
e 228 157 385 184
w93 209 Wi 356 18]
B4 166 101 267 i)
0% e 7 .84 9%
o6 57 40 95 49
Total 1 1183 3 1964 100
Prestacién recibida Mujeres Hombres Total %
menor o igual a 100 € W07 B8 195 99
Enfre 100 y 50€ 547 305 752 383
Enfre 150y 200€_ 153 76 Erd 7
Enfre 200y 250€ 28 B4 m 13
H0€ 338 18 566 2BE
Total general 1183 781 1964 100

CONTRATOS Y RENTAMEDIA ENLAS PRINCIPALES LOCALIDADES

Localidad G mujeres | C homb Totalc Renta d p
Measua 9. & 15 GO567E
Ansodin 16 12 28 528 BRE
Ao 5 & 9 HIBAGE
Arfica B 3 T 5B%.55€
Barafidin I8 31 &9 5513
Beridin L] 5 ] 445 05€
Bermiczar g 5 i53 SI0E
Burlada 43 3 &5 S26,B%€
Castején 5 7 7 34958€
Corella @ 9 18 38217€
DonertebejSantesteban 5 5 10 IEGAEE
Estella-Lizarra 42 15 57 H1755€
Himrte/Uharte i} 2] Fid SHHATE
Lodosa 7 & L] 3B154€
Mitilva ki b 15 STHAHE
Modin (Valle de Elorz) 15 7 33 S5352€
Chite & & 10 L4000€
Orkoien 5 4 9 SOBE%
Pampl 450 Ei5] BOE S42.63€
Peralia_ ] 4 [ 42208€_
Puente la Reina 3 i 7] 4O0B3E
San Adrian o ] ] J8BHIE
Sarriguren (Valle de Egiiés) 26 17 38 5275TE
Tafalla 7 9 26 406,53€
Tudela 77 41 Te 45637€
Viana & 3 9 STIT8E
Villava 1% B i S2556€
Zizur Mayor 1w T4 33 55516€
Zuasti(za) & i 10 595,006
Drras localidad 133 £l il

alapromocionde Ardoiylos 62
restantes ala de Frripagana @ Masde
2.000 personasse han beneficiado delas
prestaciones del programadurante 2019

4 AinhoaJuanikorena
Iban Aguinaga

PAMPLONA - El Gobierno de Nava-
rra pretende incorporar 96 nuevas
viviendas para alquiler social juve-
nil durante 2020 y prevé un aumen-
to en 800 el nimero de prestacio-
nes de EmanZipa al haber incre-
mentado a 31 afios la edad de las
personas beneficiarias. El primer
lote de nuevas viviendas correspon-
de a las 42 de proteccion oficial
(VPO) situadas en Mutilva y que se
han construido dentro del progra-
ma Navarra Social Housing, y que
fueron entregadas a sus duefios el
pasado enero. Asi lo hizo saber ayer
enrueda de prensa el consejero de
Ordenacion del Territorio, Vivien-
da, Paisaje y Proyectos Estratégicos,
José Maria Aierdi; el director gene-
ralde Vivienda, Eneko Larrarte, yel
director del Instituto Navarro de la
Juventud, Carlos Amatriain.

En la comparecencia, hicieron
balance del primer afio de funcio-
namiento del programa EmanZipa,
del que ya se benefician cerca de

2.000 personas y que durante 2020
se amplia a los 31 afos. Ademds,
6.971 jovenes nacidos en 1997 (23
aiios) podran beneficiarse de dicha
ayuda. Por ello, desde el departa-
mento prevén que se sumen 800
beneficiarios mas.

A estas 42 viviendas ya finalizadas
en Mutilva se anadiran, alo largo de
2020, otras 96 VPO en Pamplona v
Comarca, concretamente 34 de la
promocion de Ardoi -previsible-
mente concluird este mes-y 62 en
Erripagafa, a finales deafio. “Hemos
iniciado también el proceso deobras
de hasta un total de 500 viviendas”,
explico Aderdi.

HASTA LOS 31 AROS El Gobierno de
Navarra ha introducido dos nuevas
mejoras enel programa EmanZipa,
de apoyo a los jovenes parael alqui-
ler de vivienda. Por un lado, se ha
ampliado de 30 a 31 afios el limite de
edad para participar y, por otro, se
va a mejorar su accesibilidad, incor-
porando un teléfono de atencion y
asesoramiento personalizado.
Segiin los datos referidos al primer
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@ Destinatarios. Tiene como
destinatarias a personas jovenes
emancipadas o gue desean
emanciparse, con edades com-
prendida entre 23y 31 afios.

® Ingresos minimos. Deben
acreditarse uncs ingreses anuales
minimos de 3000 euros y maxi-
mos de 20:000 eurcs {parte
general de la base impenible mas
rentas exentas), en el caso de una
persena; o de 30000 euros en el
caso de unidades familiares de
dos o mas miem bros,

@ Renta maxima. La renfa maxi-
ma de la vivienda alguilada no
excederd de 650 euros,

® Ayuda maxima. El importe del
anticipo percibido supondrd
como maximo el 50% de la renta,
con 250 euros como tope men-
sual maxime. El pago se abonara
concardcter trimestral.

® Solicditudes presentadas. Las
solicitudes presentadas en 2019
fueron un fotal de 2590

El programa DaVid registraun
total de 339 solicitudes en 2019

La cuantia total de las
prestaciones aprobadas
ascienden a 49166 euros

mensuales

PAMPLONA - El programa DaVid
dirigido a facilitar el abono del
alquiler de una vivienda por par-
te de familias con escasos recur-
sosde registro 339 solicitudesen
2019. El 65% de ellas fueron pre-
sentadas por mujeres (221) y el
34, 8% por hombres (118), con una
edad media de 40,86 anos. La
cuantia total de las prestaciones
aprobadas ascienden a 49.166
euros mensuales.

Lasy los solicitantes constituyen
219 unidades familiares, de ellas
104 son monoparentales con 198
menores a su cargo; 110 parejas,

con 283 menores, v 5, de tres per-
sonas, con 11 menores. La renta
promedio de las personas benefi-
ciarias es de 470 curos y la cuan-
tia mas comiin de prestacion (la
perciben el 69,9%) se sitiia entre
los150 y los 300 euros mensuales.
Por localidades, Pamplonaregis-
tra el mayor nimero de casos
(112), seguida de Burlada (16),
Barandin (14) y Tudela (12).

REQUISITOS DE SOLICITUD Las per-
sonas que deseen participar en el
programa deben de justificar unos
ingresos familiares ponderados
maximos 1,7 veces SARA (Sufi-
ciencia Adquisitiva por Henta
Adecuada). Ademas, deberan
hallarse inscritos al menos con un
afio de antigiiedad en el censo de
solicitantes de vivienda protegida
a lde encro de cada afio y los

ingresos minimaos de los solicitan-
tes no deberdn ser menores a los
3.000 euros. Porotro lado, la ren-
ta mensual de la vivienda no debe-
ra superar los 650 euros. Por otro
lado, al igual que en el programa
EmanZipa, la cantidad maxima
percibida por parte de los benefi-
ciarios de DaVid supondra el 50%
del importe de la renta mensual.

Las solicitudes se pueden trami-
tar tanto de forma telematica,
comao en las propias oficinas de
Nasuvinsa, o mediante el teléfono
048 012012,

La duracion de DaVid es ilimita-
da,y se concede con caracter anual,
en tanto en cuanto se sigan cum-
pliendo los requisitos. El importe
correspondiente a la ayuda se abo-
nard mensualmente con previa
aportacion de los justificantes ban-
carios de pago. - A Juanikerena

ECE96 PISOS
N'Y PREVE 800
| PLAN EMANZIPA

ano de funcionamiento, en 2019 se
presentaron 2590 solicitudes, de las
que 1.964 fueron aprobadas y 310
denegadas. También se produjeron
316 bajas del programa, porque algu-
nas personas “han podido superar
la renta o han dejado vivir en alqui-
ler”, aclard Larrarte. La cuantia
media mensual destinado por del
Gobierno de Navarra paraeste pro-
grama asciende a 344 458,61 curos.
En este aspecto Aierdi valord que
este primer aio del programa ha
sido “satisfactorio desde el punto de
vistadel resultado”.

De las personas beneficiadas, el
60,2% son mujeres (1.183) v el 39,7%
hombres (781). Los ingresos prome-
dio de lasy los solicitantes se sitian
en 12.542 4] euros anuales (el 56,3%,
entre 9.000 v 18.000 curos anuales).
La edad mediade las y los partici-
pantesesde 27,08 afosy la mayoria
=un 52%- tiene entre 26 y 29 afos.

En lo que se refiere a la cuantia del
alquiler, la renta media que abonan
esde 503,78 euros, mientras que la
prestacion més comiin, que percibe
el 50% de las y los beneficiarios, se
sittia entre 100y 200 euros mensua-
les. Casi en la practica totalidad de
los casos el contrato de arrenda-
miento estd a nombre de un inico
titular (55,3%) o de dos (41,2%).

Por localidades, con un 28%, Pam-
plona aglutina la mayoria de los con-
tratos (490). Le siguen yaa grandis-
tancia Tudela (77 contratos), Burla-
da (43), Estella (42) y Barafidin (38).

Asimismo, de cara ala edicion del
2020 el Ejecutivo foral va a enviar

una carta informativa a la poblacion
que este afio se incorpora al progra-
ma: 6.971 jovenes nacidos en 1997, y
también “hemos contactado con las
personas que cumplen 31 afios y ante-
riormente no podian continuar en ¢l
programa, pero que este ejercicio si
podran hacer”, aclard Larrarte. En
este aspecto, desde el departamento
prevén que las incorporaciones de
estos dos grupos de edad alcancen las
800 solicitudes, aunque nodescartan
que se incorpore algiin beneficiario
mds que cumplia previamente los
requisitos y no conocia ¢l programa.

DIFICIL EMANCIPARSE “La situacion
economica y laboral de la juventud
junto conlasubidade los precios de
la vivienda, generan dificultades de
emancipacion”, explicd Amatriain.
La poblacidn joven estd habitual-
mente “contratada de manera tem-
poral, con loque ello conlleva”, mani-
festo. “Tan solo un 40% de jovenes
puede vivir de sus ingresos y el res-
to necesita parcial o completamen-
te ayuda de otras personas”, afiadio.
En Navarra el alquiler vivienda esla
principal formula de emancipacion
v "un 54% de las personas jovenes
residen en una vivienda de alquiler,
frente aproximadamente un 40%
que habita en una vivienda de pro-
piedad”, reitero.

Sobre EmanZipa explico que desde
el Instituto de Juventud, “hacemos
una valoracion positiva, porque vie-
ne a cumplir el compromiso del
acuerdo de legislatura por lo que se
va ampliando la edad de acceso”. @

: D. Tomas Yerro Villanueva.
¥ES, 21 D FEBRERO

DOMINGO, 13 DE FERRERQ

[ Apertura del Dia de
Fiesta del Aroite de Navarra

Navarm Aqaire 4x Oléey Virgan Exzry

I I\\
Trujal de Arrdniz !

et Y )

i A
éxkoto @




	DNAVARRA_DNOTICIAS_NASUVINSA_programa_emanzipa_18022020
	DNAVARRA_NASUVINSA_programa_emanzipa_18022020
	https_v.calameo.com_buildid=8011-000111&html5=true&mode=normal&trackersource=calameo&bkcode=002698969b4dcf4251319&authid=VBi3knklpreF

	1
	2

