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PREMIO NAVARRO
A LA EXCELENCIA

XX

BIKAINTASUNAREN

NAFARROAKO SARIA

Foto final con todos los premiados ayer en la sede de Baluarte.

CENTRO INTEGRADO CUATROVIENTOS,
AREA DE SALUD DE TUDELA,
Y ANTOX, PREMIO A LA EXCELENCIA

® 37 entidades recibieron ayer
reconocimientos por sus Modelos de
Gestion Avanzadao EFQM

® Baluarte acoge la gala del 22° Dia
Navarro de la Excelencia

+ Sagrario Zabaleta Echarte
18 Iitaki Porto

PAMPLONA - El Premio Navarro a
la Excelencia ha recaido este afio
en el Centro Integrado Cuatrovien-
tos, en el Area de Salud de Tudela
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del Servicio Navarro de Salud (Osa-
sunbidea) y en Antox (Asociacion
Navarra para la Investigacion, Pre-
vencion y Tratamiento de Adiccio-
nes), debido a los progresos en las
diferentes secciones que compo-
nen sus negocios al aplicar el
Modelo de Gestion Avanzada. Cua-
trovientos ha obtenido el oro y el
Area de Salud de Tudela y Antox,
la plata, que representan al sector
educativo, sanitario y social, res-
pectivamente.

En cada edicién, el jurado puede
premiar hasta tres organizaciones,
de acuerdo al nivel logrado en las
evaluaciones. Y en esta ocasion, han
galardonado al niimero maximo

Premiados y autoridades durante la gala.

permitido.

La Sala de Cimara de Baluarte ha
acogido el 22 Dia Navarro de la Exce-
lencia, organizado por la Fundacién
Navarra para la Excelencia.

Como en cada cita, ha entregado
los diplomas por el modelo de ges-
tién impulsado por las diferentes
entidades, empresas y asociaciones

del ambito piiblico y privado. En esta
ocasidn, 37 organizaciones se han
implicado en esta iniciativa. Cuatro
de ellas han logrado reconocimien-
tos 55.

Un colegio ha trabajado su diag-
nastico basado en el sistema EFQM
de compromiso hacia la excelencia;
y tres han realizado su diagnostico

@ Reconocimientos. 55: Arneac-
five, Knauf Industries, Leadernet
Sistemas Telecomunicaciones y
Lizarte, Diagndstico modelo
EFQM: Colegio Técnico Carlos il
Diagndstico segin Modelo de Ges-
fidn Avanzada: Arsan, Ingredalia y
Sinase. Diagnédsticos del Programa
Gardena 2022 segin el Modelo de
Gestion Avanzada: AEDONA,
Agrupacién Deportiva San Juan,
Asociacion Deportiva Zorte-Fatbol
7 Navarra, Berrikilan, Club Balon-
mano Moain, Club Deportivo Ardoi,
Club Tenis Pamplona, Elortzibar
Servicios Deportivos, Federacion
Navarra de Actividades Subacuati-
cas, Federacion Navarra de Balon-
mano, Federacién Navarra de
Caza, Galarkide, Gesport, Idakiro-
lak, Kanpondoa, Lekunberriko
Garapen Elkartea, Oilartegi, Oltza-
leku, Sedena, Soysana y Zubilan
Servicios Varios. Evaluaciones
seguin el modelo EFQM/300+:
Nasertic . Evaluaciones seglin el
Modelo de Gestién Avanzada,
bronce: Conor Sports, Irufiondo,
Residencia de Andianos San Jerd-
nimo de Estella y Talleres Joycar.

tomando como referencia el Mode-
lo de Gestién Avanzada en su nivel
de compromiso hacia la excelencia.
Los vocales del consejero de direc-
cidn de la fundacién Antonio Mar-
tinez, Beatriz Bacaicoa, Enrique Gar-
ciay Javier Iradiel, subieron al esce-
nario para obsequiar a estar cuatro
entidades.

El grupo mayoritario esta com-
puesto por 21 organizaciones y
empresas que han trabajado su
diagndstico en ¢l Programa Garde-
na del Modelo de Gestion Avanza-
da, en la categoria de compromiso
hacia la excelencia. La presidenta
de la Fundacidn, Nati Luqui; su
vicepresidente, Luis Otamendi; el
jefe de seccion del Instituto Nava-
rro del Deporte, Juan Toméas Ape-
cechea; y la responsable del Pro-
grama Gardena en Euskalit, Nata-
lia Fernandez, repartieron los reco-
nocimientos.

Por tiltimo, una empresa piiblica
ha desarrollado su evaluacion
seglin el EFQM 300+, y siete la han
hecho en base al Modelo de Ges-
tidn Avanzada, con cuatro bronces,
dos platas y un oro. @
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